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ESTATUTOS

CENTRO DE RECUPERACAO E INTEGRACAO DE ABRANTES
*C.R.LAX

CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE E OBJECTIVOS
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacé&o e duragéo)

A Associacdo adota a denominagdo de “CENTRO DE RECUPERACAO E
INTEGRACAO DE ABRANTES’, adiante designada abreviadamente por
ASSOCIAQAO ou CRIA, é uma associacado de natureza privada, sem fins lucrativos,
durara por tempo indeterminado e tem a sua sede social no lugar da Quinta das
Pinheiras, Zona Industrial, Unido das Freguesias de Abrantes e Alferrarede, concelho

de Abrantes.

ARTIGO SEGUNDO

(Regime Financeiro)
O regime financeiro enquadra-se no Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as
Entidades do sector ndo lucrativo (SNC-ESNL).

ARTIGO TERCEIRO

(Objetivo, Misséao e Viséo)

1. Sdo objetivos da Associacao:
1.1 - Promover o acolhimento, a qualificacdo, a adaptagéo e a integracdo das pessoas
portadoras de deficiéncia na vida familiar e na sociedade, através da educacado, da
formacdo profissional, das atividades ocupacionais e da permanéncia em lar
residencial;
1.2 — Promover também o apoio a:

a) Criancas e jovens;

b) Familias;

c¢) Integracéo social e comunitaria.
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2. Missao da Associacao:

Educar, formar, ocupar e integrar pessoas com deficiéncia. Apoiar a integragéo
familiar e social de criancas, jovens e adultos garantindo a satisfacdo das
necessidades apresentadas pela comunidade, a qualidade e a equidade, numa

perspetiva de eficiéncia e melhoria continua.

3. Visdo da Associacdo:

Associacdo promotora de servicos nas respostas as necessidades da

sociedade no ambito da nossa Missao.

ARTIGO QUARTO
(Atividades)

As atividades da Associagdo tém como populagdo alvo as pessoas portadoras de
deficiéncia bem como as que necessitem de integragdo social e comunitaria e
desenvolvem-se com a:

a) Colaboragdo das entidades publicas e privadas interessadas nestas
problematicas;

b) Promocgé&o, apoio e organizacdo de acdes nas areas da educacdo, da
formacéo profissional, das atividades ocupacionais, da permanéncia em lar
residencial para pessoas portadoras de deficiéncia e da integragéo social e
comunitaria;

c) Organizacdo e manutencdo de servicos de informacdo e documentacéo
necessarios ao funcionamento da associacao;

d) Candidatura com projetos locais a programas gerais e especificos, quer
sejam locais, regionais, nacionais ou de ambito comunitario, destinados a

promover a valorizacao e a integracao social e comunitaria.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS
ARTIGO QUINTO

(Associados)
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Podem ser associados todas as pessoas singulares ou coletivas que se mostrem
interessadas em aderir aos principios, objetivos e finalidades da Associagéo e,
uma vez admitidos, paguem as quotas nos prazos e quantitativos definidos em

Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO

(Admisséo)

A admissédo de associados é da competéncia da Dire¢cdo, mediante proposta subscrita
pelo candidato.

ARTIGO SETIMO
(Categoria de associados)

Os associados podem ser efetivos ou auxiliares e/ou honorarios e/ou beneméritos.

a) Sao considerados associados honorarios as pessoas singulares ou coletivas,
para tal declarados pela Assembleia Geral, por proposta da Dire¢&o, ndo dispondo
no entanto de capacidade eleitoral.

b) Sdo considerados associados beneméritos as pessoas singulares ou coletivas
gue tenham contribuido com dadivas significativas para a vida da instituicao, para
tal declarados pela Assembleia Geral, por proposta da Dire¢céo, ndo dispondo no
entanto de capacidade eleitoral.

c) Sado associados efetivos os individuos maiores de dezoito anos ou pessoas
coletivas que se proponham colaborar nos fins da Associagcdo, que subscrevam
uma proposta de adesdo depois aceite pela Direcdo e que cumpram os deveres
dos associados, nomeadamente o pagamento de uma quota mensal ou anual no

montante fixado pela Assembleia Geral.

d) S&o associados auxiliares os menores de dezoito anos que cumpram O0S
deveres dos associados nomeadamente o pagamento de uma quota mensal ou
anual no montante fixado pela Assembleia Geral, ndo dispondo, no entanto, de

capacidade eleitoral.

ARTIGO OITAVO

(Direitos dos Associados)

Sao direitos dos associados efetivos:
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a) Eleger e ser eleito para os corpos gerentes (6rgéos sociais);

b) Participar, com direito a voto, nas reunides da Assembleia Geral;

c) Exercer os poderes previstos nos presentes estatutos e nos regulamentos
internos da Associagao;

d) Colaborar por qualquer meio na prossecucéo do objeto social da Associacao;

e) Representar ou fazer-se representar nas Assembleias Gerais mediante

documento comprovativo e nos termos da lei.

ARTIGO NONO

(Deveres dos Associados)

1. S&o deveres dos associados efetivos:
a) Pagar pontualmente as quotas que forem fixadas pelos érgaos competentes
da Associagao;
b) Desempenhar gratuitamente e com zelo os cargos para que tenham sido
eleitos, salvo por motivos impeditivos;
¢) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos, bem como as deliberacdes tomadas
pelos 6rgéos sociais no ambito das suas competéncias;
d) Prestar colaboracéo efetiva a todas as iniciativas para que forem solicitados
pelos 6rgéos sociais;
e) Divulgar aos 6rgdos sociais competentes informagfes e programas
considerados de interesse da Associacao.

2. Os associados auxiliares ficam obrigados ao dever de pagar pontualmente as

guotas que forem fixadas pelos 6rgdos competentes da Associacao.

ARTIGO DECIMO

(Perda da qualidade de Associado)

1. Perdem a qualidade de associado:
a) Os que, por escrito, o solicitarem a Dire¢ao;
b) Os que se atrasarem no pagamento das quotas ou outras obrigacBes por
periodo superior a seis meses, salvo motivo justificado;
c) Os que violarem os deveres estatutarios ou regulamentares, ou
desobedecerem reiteradamente as deliberagdes legalmente tomadas pelos
Orgédos sociais.

2. A perda da qualidade de associado, por demissdo ou exclusdo, ndo desobriga do

pagamento das quotas devidas a data em que este facto tiver lugar.
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3. A exclusdo de um associado € determinada pela Assembleia Geral, por iniciativa
desta ou sobre proposta fundamentada da Direcéo, depois de garantido o direito do
Associado em questao.

4. A eliminacdo de um associado é operada pela Direcdo em resultado de um atraso
na quotizagédo superior a um ano se, depois de notificado, 0 mesmo nao regularizar a

sua situagao.

CAPITULO 1l
DOS ORGAOS E FUNCIONAMENTO
SECCAO |
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Areas)

A Associacdo podera estruturar-se em areas de atividades que serdo criadas pela
Direcéo de acordo com as necessidades da prestagédo de servicos e delas sera dado

conhecimento a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Orgaos Sociais)

Séo orgdos da Associacao:
1. Assembleia Geral;
2. Direcgéo;

3. Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Eleicdes, mandatos e substituicdes)

1. A duracdo dos mandatos dos 6rgdos da Associacdo € de quatro anos, ajustado ao
ano civil, mantendo-se em exercicio até a posse dos novos corpos sociais, competindo
a sua eleicdo a Assembleia Geral.

2. Nao é permitida a eleicdo do Presidente da Dire¢do por mais de trés mandatos
consecutivos.

3. Mecanismos de substituicao:

No caso de impedimento definitivo por parte do Presidente da Direcdo para exercer o

seu mandado, sera substituido pelo Secretério.
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O Secretario e o Tesoureiro serdo substituidos pelo primeiro vogal e assim
sucessivamente.
Havendo necessidade, os suplentes serdo chamados a exercer mandato na Diregéo
pela ordem da lista.
4. Sao elegiveis para os 6rgao sociais 0s associados que, cumulativamente

a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos;

b) Sejam maiores;

¢) Tenham, pelo menos, um ano de vida associativa.

SECCAO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Constituicéo e reunides)

1. A Assembleia Geral é constituida por todos os sécios efetivos no pleno gozo dos
seus direitos.
2. Os associados auxiliares, honorarios e beneméritos participam na Assembleia Geral
sem direito a voto.
3. A Assembleia Geral é dirigida por uma Mesa composta por um Presidente, um
Primeiro Secretario e um Segundo Secretario. Serdo eleitos trés suplentes em lista
ordenada.
4. A Assembleia Geral reunira ordinariamente:
a) No final de cada mandato, até final do més de dezembro, para a elei¢cdo dos
titulares dos 6rgéos associativos;
b) Até 31 de margo de cada ano para aprovacao do Relatdrio de Contas de
exercicio do ano anterior e do parecer do 6rgao de fiscalizacao;
c) Até 30 de novembro de cada ano, para apreciagdo e votacdo do programa
de acdo e do Orcamento para 0 ano seguinte e do parecer do 6rgédo de
fiscalizacao.
5. A Assembleia Geral reunira extraordinariamente:
a) Por iniciativa do Presidente da Mesa da Assembleia Geral e sempre que a
Direcdo ou o Conselho Fiscal o solicitem;
b) Requerimento de um nimero néo inferior a dez por cento dos sécios efetivos
no pleno gozo dos seus direitos;
6. A Assembleia Geral é convocada pelo Presidente da Mesa ou em caso de

impedimento, por um dos Secretarios, por correio eletronico para todos os associados,
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por afixacdo em placard informativo no atrio da Instituicdo, com antecedéncia minima
de quinze dias, devendo da convocatéria constar o dia, hora e local da reunido e a
ordem de trabalhos;

7. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos estardo
disponiveis para consulta na sede e no sitio institucional a data da convocatéria da
Assembleia;

8. As reunides extraordinarias requeridas pelos sécios nos termos da alinea b) do
ndamero cinco deste artigo ndo se realizardo sem a presenca de, pelo menos, trés
qguartos dos requerentes. Impedida a realizacdo da Assembleia Geral pela auséncia
dos requerentes, esses Associados ndo poderdo requerer nova Assembleia Geral no
prazo de um ano;

9. A reunido deve realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da data da rececao

do pedido ou requerimento.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

1. A Assembleia ndo pode deliberar, em primeira convocagdo, sem a presenca de
metade, pelo menos, dos seus Associados.
2. Se nédo houver nimero legal de socios, a Assembleia Geral reunir4, com qualquer

namero de Associados, meia hora depois.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacdes da Assembleia Geral)

1. S&o anulaveis todas as delibera¢des tomadas sobre matérias que ndo constem da
ordem de trabalhos fixada na convocatéria, salvo se estiverem presentes ou
representados devidamente todos os associados no pleno gozo dos seus direitos, sem
prejuizo do niumero seguinte, e todos concordarem com o aditamento.

2. O exercicio em nome da instituicdo do direito de acdo civel ou penal contra
membros dos corpos gerentes e mandatérios deve ser aprovado em assembleia geral.
A deliberacdo da assembleia geral pode ser tomada na sess&o convocada para
apreciacdo do balanco, relatério e contas do exercicio, mesmo que a respetiva
proposta ndo conste da ordem de trabalhos.

3. As deliberacbes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria simples de votos,

ndo se contando as abstencgdes.
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3. E exigida maioria qualificada de, pelo menos, dois tercos dos votos expressos na
aprovacao das matérias constantes das alineas e), f) e g) do artigo décimo sétimo.

4. No caso da alinea e) do artigo décimo sétimo, a dissolucdo nao terd lugar se pelo
menos o numero minimo de membros necessarios para que a associacao seja
considerada de solidariedade social se declarar disposto a assegurar a permanéncia

da associacao, qualquer que seja 0 nimero de votos contra.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)
Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas
nas atribui¢cdes legais ou estatutarias dos outros 6rgaos e, necessariamente:
a) Definir as linhas fundamentais de atuagédo da associacao;
b) Eleger e destituir, por votacdo secreta, os membros da respetiva mesa e a
totalidade ou a maioria dos membros dos 6rgéaos executivo e de fiscalizagéo;
c) Apreciar e votar anualmente o orcamento e o programa de acdo para o
exercicio seguinte, bem como o relatério e contas de geréncia;
d) Deliberar sobre a aquisicao onerosa e a alienacdo a qualquer titulo de bens
imoéveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou
artistico;
e) Deliberar sobre a alteracdo dos estatutos e sobre a extingéo, cisédo ou fusdo
da associacéo;
f) Autorizar a associagdo a demandar os membros dos corpos gerentes por
factos praticados no exercicio das suas funcgdes;
g) Aprovar a adeséo a unides, federagdes ou confederacgoes;
h) Deliberar, sob proposta da Dire¢cdo, sobre o montante da quota dos
associados bem como do valor das taxas de utilizacdo dos bens da instituicéo;
i) Fixar a remuneracdo dos membros dos corpos gerentes quando o volume ou
0 desenvolvimento financeiro ou a complexidade da administracdo da
instituicdo exija a presenca prolongada de um ou mais membros dos corpos
gerentes ndo podendo a mesma, no entanto, ultrapassar quatro vezes o valor
do IAS.

SECCAO Il
DA DIRECAO
ARTIGO DECIMO OITAVO

(Composicdo e Competéncias)
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A Direcdo é o 6rgdo de administracdo e é composta por cinco membros: um
Presidente, um Secretdrio, um Tesoureiro e dois Vogais. Serdo eleitos cinco
suplentes, em lista ordenada.
1. Compete-lhe gerir a instituicao e representa-la, incumbindo-lhe designadamente:
a) Garantir a efetivacéo dos direitos dos beneficiarios;
b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal o Relatorio
e Contas de geréncia, bem como o Orcamento e Plano de Atividades para o
ano seguinte e, apos aprovacdo, promover a sua publicitacdo no sitio
institucional até 31 de Maio.
c) Assegurar a organizacdo e o funcionamento dos servigos e equipamentos,
nomeadamente elaborando o0s regulamentos internos que se mostrem
adequados e promovendo a organizagdo e elaboracdo da contabilidade, nos
termos da lei;
d) Organizar o quadro de pessoal, contratar e gerir o pessoal da Instituicéo;
e) Representar a Instituicdo em juizo ou fora dele;
f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das delibera¢des dos érgaos
da instituicao;
g) Admitir novos associados;
h) Submeter a aprovacdo da Assembleia Geral o montante da quota dos
associados e das taxas de utilizacdo dos bens da instituicao.
2. As fung0es referidas na alinea e) do numero anterior sdo delegadas no Presidente
da Direcdo. No seu impedimento serdo delegadas em outro membro da Direcdo a
designar por esta.
3. A Diregéo poderéa delegar em profissionais qualificados ao servi¢o da Instituicdo, ou
em mandatérios, alguns dos seus poderes nos termos que vierem a ser aprovados
pela Assembleia Geral, bem como revogar os respetivos mandatos.
4. A Direcdo deve reunir, no minimo, uma vez por més.
5. O dia e a hora das reunifes ordinarias da Direcdo sera definido pela Direcdo no
inicio de cada mandato.
6. As reunides extraordinarias da Direcdo podem ser convocadas pelo respetivo
Presidente ou a pedido da maioria dos seus membros, com uma antecedéncia minima

de quarenta e oito horas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Norma transitéria)
A Direcado de cinco elementos entrard em vigor nas proximas eleicdes mantendo--se,

até 14, com trés elementos: Presidente, Secretario e Tesoureiro.
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Até la, as substituicbes, eventualmente necessarias, serdo feitas pelos suplentes

eleitos.

ARTIGO VIGESIMO

(Forma de obrigar)
A Associacdo obriga-se com a assinatura de dois membros da Dire¢do, sendo a
assinatura do Tesoureiro obrigatéria para atos de caracter econémico e financeiro.

Nos casos de expediente com a assinatura de qualquer um dos seus membros.

SECCAO IV
DO CONSELHO FISCAL
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicédo e Competéncias)

1. O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizacdo e é composto por trés membros: um
Presidente, um Secretario e um Vogal. Serdo eleitos trés suplentes, em lista ordenada.
2. Compete-lhe designadamente:
a) Fiscalizar o 6rgdo de administracdo da instituicdo, podendo, para o efeito,
consultar a documentacao necessaria,;
b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o
programa de ac&o e orgcamento para 0 ano seguinte;
c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que 0s outros 6rgaos submetam a
sua apreciacgao;
d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.
3. As reunides do Conselho Fiscal sdo convocadas pelo respetivo Presidente.
4.0s membros do 6rgdo de fiscalizacdo podem assistir as reunides do 6rgdo de

administracao quando para tal forem convocados pelo presidente deste 6rgao.

SECCAO V
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Receitas da Associacdao)

Constituem receitas da Associacéo:
a) As quotas cujo valor sera aprovado em Assembleia Geral,
b) Os subsidios e contribuices que lhe forem atribuidos por particulares ou

entidades oficiais;

Péagina 10 de 11



¢) Quaisquer donativos, herancas ou legados;
d) As inscricbes pagas pelos utentes e outros participantes nas iniciativas a
promover pela Associacao;
e) Outras receitas nao contrarias a lei.
SECCAO VI
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Da modificacéo e extin¢éo)

1. A extincdo da Associacdo ocorre pelas causas de extincdo previstas na lei e por
dissolucdo, em Assembleia Geral especificamente convocada para o efeito.

2. Em caso de extincdo, trés associados designados pela Assembleia Geral serdo
encarregados da liquidacao da Associagao.

3. O Foro competente para dirimir as questbes resultantes da interpretacdo e

aplicacdo dos estatutos e do regulamento da Associagéo € o de Abrantes.
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